
Mese di: MARZO
Anno: 2018

Area N. dipendenti
Giorni 

assenza

Giorni maggior 

presenza

giorni 

mese

giorni lavorativi 

ufficio
% Assenza

% Maggior 

presenza

AREA TECNICO-MANUTENTIVA 5 22 0 27 135 16,30 0,00

AREA AMMINISTRATIVA-CULTURALE-SOCIALE 3 9 0 27 81 11,11 0,00

PERCENTUALI DI ASSENZA DEL PERSONALE A QUALSIASI TITOLO

(MALATTIA, FERIE, PERMESSI, ASPETTATIVA, CONGEDO OBBLIGATORIO, ECC.)


